
Verantwoordingsmodel WNT 2019 

WNT-verantwoording 2019 Stichting Citymarketingorganisatie Breda 

De WNT is van toepassing op Stichting Citymarketingorganisatie Breda Het voor Stichting 

Citymarketingorganisatie Breda toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2019 € 194.000 algemeen 

bezoldig ingsmaxi mu m2
. 

Foutherstel 

Ministerie van BZK heeft verantwoording 2018 gecontroleerd en is tot de conclusie dat de WNT 

verantwoording niet voldeed aan de voorschriften uit de WNT. Dit heeft geleid tot een onverschuldigde 

betaling aan de topfunctionaris en de terugbetaling daarvan heeft plaatsgevonden in juni 2020. De 

uitsplitsing van de bezoldiging in de periode van de eerste twaalf maanden van functievervulling en de 

bezoldiging over de periode vanaf de dertiende maand van functievervulling ontbrak. Dit is hersteld en 

de vergelijkende cijfers over 2018 zijn nu juist opgenomen. 

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling alsmede degenen die op grond 

van hun voormalige functie nog 4 Jaar als topfunctionaris worden aangemerkt 
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Gegevens 201814 

bedragen x C 1 

Functiegegevens5 

Aanvang6 en einde functievervulling 

in 2018 

H. Assies 

Bestuurder 

16/01 - 31/12 

1,0 

ja 

77.969 

77.969 

185.496 

N.v.t.

77.969 

N.v.t.

N.v.t.

J.G. Bos 

Interim Bestuurder 

2018 

01/10 - 31/12 



1 

Nee 

76.760 

76.760 

Individueel toepasselijke 47.638 

bezoldigingsmaximum 10 

Bezoldiging In 2020 reeds 

terugbeetaald. 

lb. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12 

Gegevens 2019 

bedragen x C 1 

Functlegegevens3 

Kalenderjaar" 

Periode functievervulling in het 

kalenderjaar (aanvang - einde) 

Aantal kalendermaanden 

functievervulling in het kalenderjaar 5

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaxlmum 

Maximum uurtarief in het kalenderjaar6 

Maxima op basis van de normbedragen 

per maand7 

Individueel toepasselijke maximum 

gehele periode kalendermaand 1 t/m 128 

Bezoldiging (alle bedragen exclusief 

btw) 

Werkelijk uurtarief lager dan het 

maximum uurtarief?9 

Bezoldiging in de betreffende periode 

Bezoldiging gehele periode 

kalendermaand 1 t/m 12 10 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag" 

Bezoldiging 

Reden waarom de overschrijding al dan 

niet is toegestaan'2 

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling'3 

J. Bos

Interim Bestuurder 

2019 2018 

1/1 - 30/09 

9 

€ 182 

190.500 

264.000 

Ja 

214.513 

256.986 

N.v.t.

256.986 

N.v.t.

N.v.t.
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Gegevens 

2019 

bedragen x 
H. van Gorp H. van Gorp 

W. van der 

Cl Schoor

Functiegege 
Voorzitter Lid Voorzitter 

vens2 

Aanvang en 

einde 11/01 -
01/01 -10/01 

01/01 -

functievervulli 31/12 10/01 

ng in 2019 

Bezoldiging 

Bezoldiging3 9.604 136 1.458 

Individueel 

toepasselijke 
28.303 

bezoldigings 
532 797 

maximum• 

-/-

Onverschuldi 

gd betaald en 
N.v.t.

nog niet 
N.v.t. N.v.t. 

terugontvang 

en bedrag5 

Bezoldiging 9.604 136 1.458 

Reden 

waarom de 

overschrijd in 
N.v.t. 

g al dan niet 
N.v.t. N.v.t. 

is 

toegestaan6 

Toelichting op 

de vordering 

wegens N.v.t. N.v.t. N.v.t.

onverschuldig 

de betaling7 

Gegevens 

2018 

bedragen x 
H. van Gorp

W. van der

Cl Schoor

Functiegege Lid Voorzitter

vens2 

Aanvang en 01/01 - 01/01 -31/12 

einde 31/12 

functievervulli 

ng in 2018 

Bezoldiging 

Bezoldiging3 5.669 

Individueel 

toepasselijke 
18.900 

bezoldigings 

maximum4 

9.172 

28.350 

W. van der

Schoor 
M. Elmar H. Klaucke

Lid Lid Lid 

10/01 - 31/12 
01/01 - 31-

19/06 - 31/12 
12 

2.592 5.000 2.702 

18.868 19.400 10.418 

N.v.t. N.v.t. N.v.t. 

2.592 5.000 2.793 

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

M. Elmar

Lid 

01/01 -

31/12 

5.395 

18.900 
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